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KÜTAHYA SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ 

ÖĞRETİM ÜYELİĞİNE YÜKSELTİLME VE ATANMA ÖN DEĞERLENDİRME TABLOSU 

(Üniversitemiz Profesör / Doçent / Doktor Öğretim Üyesi Kadrolarına İlk Defa Atanacak Adaylar İçin) 

 

FORM-1 

 

1. Adayın Adı, Soyadı ve Unvanı : 

2. Yükseltilme / Atanma için Başvurulan Unvan : 

3. Yükseltilme / Atanma için Başvurulan Bölüm  ve 

Anabilim Dalı / Anasanat Dalı / Program 

 

: 

 

 

 

Yabancı Dil Bilgisi    

Sınav Türü : Yabancı Dili : 

Sınav Dönemi/ Tarihi : Puanı : 

 

 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna ilk atanma için: 

…………………………………… 

 

 

Doçent ve Profesör kadroları için: 

………………………………………….. 

 

 

Genel ilkeler: ……………………………….. 
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A. ULUSLARARASI MAKALELER 
PUAN 

(a) 

ADEDİ 

(b) 

ÇARPANI* 

(c) 

(Tablo 1) 

TOPLAM 

PUAN 

= 

(a)x(b)x(c) 

     

A.1. SCI- Expanded (Science Citation Index), 

SSCI (Social Science Citation Index) ve 

AHCI (Arts and Humanities Citation 

Index) tarafından taranan dergilerde

 yayımlanmış tam makale 

Q1: 140 

Q2: 120 

Q3: 100 

Q4: 90 

 

   

A.2. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI dışındaki 

uluslararası alan indeksleri tarafından 

taranan dergilerde yayımlanan tam makale 

ESCI: 80  

 
Diğer 

İndeksler: 60 

   

A.3. Diğer uluslararası hakemli dergilerde 

yayımlanan tam makale 
30    

A.4. A.1, A.2 ve A.3 maddelerinde belirtilen 

dergilerde yayımlanan teknik not, editöre 

mektup, tartışma, derleme, vaka takdimi 

ve özet türünde yayınlar: Söz konusu 

maddelerde belirtilen puanların %50’si* 

*    

B. ULUSLARARASI BİLDİRİLER     

B.1. Uluslararası kongre, sempozyum, panel, 

çalıştay gibi bilimsel, sanatsal 

toplantılarda sözlü olarak sunulan bildiri 

40    

B.2. Uluslararası kongre, sempozyum, panel, 

çalıştay gibi bilimsel, sanatsal 

toplantılarda poster olarak sergilenen 

bildiri 

20    

C. ULUSLAR ARASI KİTAPLAR     

C.1. Alanında yurtdışında tanınmış yayınevleri 

tarafından yayımlanan kitap (Birden fazla 

yazarlı eserlerde faaliyet puanı yazar 

60    
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sayısına bölünür) 

C.2. Alanında yurtdışında tanınmış yayınevleri 

tarafından yayımlanan kitap editörlüğü 

(Birden fazla editörlü eserlerde faaliyet 

puanı editör sayısına bölünür) 

30    

C.3. Alanında yurtdışında tanınmış yayınevleri 

tarafından yayımlanan kitap içinde bölüm 

yazarlığı (her bölüm için) (Tablo 1’deki 

çarpan katsayıları esas alınır) 

20    

D. ÇEVİRİLER     

D.1. Alanında yurtdışında tanınmış yayınevleri 

tarafından yayımlanmış kitap çevirisi  

(Birden fazla çevirmenli eserlerde faaliyet 

puanı çevirmen sayısına bölünür) 

40    

D.2. Alanında yurtdışında tanınmış yayınevleri 

tarafından yayımlanmış kitap çeviri 

editörlüğü 

 (Birden fazla editörlü eserlerde faaliyet puanı 

editör sayısına bölünür) 

20    

D.3. Alanında yurtdışında tanınmış yayınevleri 

tarafından yayımlanmış kitap bölümü çevirisi 

(her bölüm için) (Bir kitapta en fazla 2 bölüm 

değerlendirilir) (Tablo 1’deki çarpan 

katsayıları esas alınır) 

10    

E.ULUSLARARASI MAKALE, BİLDİRİ 

VE KİTAPLARDAN DİĞER YAZARLAR 

TARAFINDAN YAPILAN ATIFLAR 

    

E.1. SCI- Expanded (Science Citation Index), 

SSCI (Social Science Citation Index) ve 

AHCI (Arts and Humanities Citation Index) 

tarafından taranan dergilerde yapılan atıf 

10    

E.2. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI dışındaki 

uluslararası alan indeksleri tarafından taranan 

dergiler ile kitap/kitap bölümlerinde yapılan 

5    
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atıf 

E.3. Ulusal indekslerde taranan dergilerde ve 

bildirilerde yapılan atıf 
3    

F. ULUSAL MAKALELER     

F.1. TR dizinde indekslenen dergilerde 

yayımlanmış tam makale 
30    

F.2. Diğer ulusal indeksli dergilerde yayımlanmış 

tam makale 
20    

F.3. F1 ve F2 kategorilerinde indekslenen 

dergilerde yayımlanan teknik not, editöre 

mektup, tartışma, derleme, vaka takdimi ve 

özet türünde yayınlar: Söz konusu 

maddelerde belirtilen puanların %50’si* 

*    

G. ULUSAL BİLDİRİLER     

G.1. Ulusal kongre, sempozyum, panel, çalıştay 

gibi bilimsel, sanatsal toplantılarda sözlü olarak 

sunulan ve özet/tam metinli olarak yayımlanan 

bildiri 

20    

G.2. Ulusal kongre, sempozyum, panel, çalıştay 

gibi bilimsel, sanatsal toplantılarda poster 

olarak sergilenen bildiri 
10    

H. ULUSAL KİTAPLAR ( ders notu hariç, 

ISBN numarası almış) 
    

H.1. Alanında tanınmış yayınevleri tarafından 

yayımlanan kitap 
30    

H.2. Alanında tanınmış yayınevleri tarafından 

yayımlanmış kitap editörlüğü  
15    

H.3. Alanında tanınmış yayınevleri tarafından 

yayımlanan kitap içinde bölüm yazarlığı (her 

bölüm için) 

10    

I. İLGİLİ TEMEL ALANDA ALINMIŞ     
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PATENT/FAYDALI MODELLER 

I.1. Yurtdışı patent/faydalı model almak  

(her faaliyet için) 
150    

I.2. Yurtiçi patent/faydalı model almak  

(her faaliyet için) 
75    

İ. ERASMUS KAPSAMINDA ÖĞRETİM 

ELEMANI DEĞİŞİM AKTİVİTELERİ 
10    

J. ARAŞTIRMA PROJELERİ  

(her proje için) 
    

J.1. Uluslararası kurum ve kuruluşlarca 

desteklenen projelerde yürütücü/yönetici 

olmak 
100    

J.2. Uluslararası kurum ve kuruluşlarca 

desteklenen projelerde görev almak 50    

J.3. TÜBİTAK, TÜSEB, TÜBA veya eşdeğer 

projeler gibi ulusal kurum ve kuruluşlarca 

desteklenen projelerde yürütücü/yönetici 

olmak 

60    

J.4. TÜBİTAK, TÜSEB, TÜBA veya eşdeğer 

projeler gibi ulusal kurum ve kuruluşlarca 

desteklenen projelerde görev almak 
30    

J.5. Üniversite bilimsel araştırma projelerinde 

(BAP) proje yürütücüsü/yöneticisi olmak 30    

J.6. Üniversite bilimsel araştırma projelerinde 

(BAP) görev almak 15    

K. DERGİ EDITÖRLÜĞÜ  

(Bölüm editörleri hariç editör yardımcıları için 

söz konusu maddelerde belirtilen puanların 

%25’i) 

A1: 100 

A2: 80 

A3: 30 

F1: 50 

F2: 20 
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L. DERGİ HAKEMLİĞİ (A1, A2, A3 

maddelerinde belirtilen dergilerde) 

A1: 20 

A2: 15 
   

M. TEZ YÖNETİMİ (Tamamlanmış  

en fazla 3 tez için) 
    

M.1. Doktora/Tıpta Uzmanlık/Dişte Uzmanlık 

(her tez için) 
30    

M.2. Yüksek lisans (her tez için) 15    

M.3. Doktora/Tıpta  Uzmanlık/Dişte Uzmanlık 

tezinde ikinci danışmanlık (her tez için) 
20    

M.4. Yüksek lisans tezinde ikinci danışmanlık 

(her tez için) 
10    

N. ÖDÜLLER (yazar çarpanı alınacak)     

N.1. Alanında uluslararası bilimsel nitelikli  

ödül almak 
100    

N.2. Alanında ulusal bilimsel nitelikli ödül almak  50    

O. ÖĞRETİME KATKI     

O.1. Lisansüstü seviyesinde (son iki yılda verilen  

her ders için, en fazla 15 ders) 
3    

O.2. Tıp ve Diş Hekimliğinde uzmanlık dersleri  

(son iki yılda verilen her ders için, en fazla 15 

ders) 

3    

O.3. Lisans ve önlisans (son iki yılda verilen her 

ders için, en fazla 15 ders) 
2    

P. DİĞER AKADEMİK VE BİLİMSEL 

ETKİNLİKLER 
    

P.1. Uluslararası sempozyum ve kongrelerde 

başkanlık yapmak 
50    

P.2. Ulusal sempozyum ve kongrelerde başkanlık 

yapmak 
25    

P.3. Uluslararası  sempozyum ve kongrelerde 20    
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davetli konuşmacı olmak 

P.4. Ulusal  sempozyum ve kongrelerde davetli 

konuşmacı olmak 
10    

P.5. Sosyal sorumluluk projeleri kapsamında 

yapılan çalışmalar (Bu madde kapsamında bir 

atama döneminde en fazla 10 puan alınabilir). 

2    

GENEL DEĞERLENDİRME TOPLAMI  

* Yönergemizin ek açıklamalar kısmına bakınız.  

NOT: Gösterilen etkinliğin bir örneği eklenecektir. 

 

Yukarıda beyan ettiğim bilgilerin doğruluğunu taahhüt ederim. 

 

 

Dolduranın Adı Soyadı : 

Tarih:…../…../…… 

İmza : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


